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Procès-verbal de la Municipalité régionale
de comté de Matawinie
CONSEIL DE LA MRC

Séance extraordinaire hybride - 26 août 2026 - 10 h 00

Sont présents(e)s :

M. Simon Beaudry, conseiller de comté, maire de Saint-Côme
Mme Audrey Boisjoly, préfète suppléante/adjointe, mairesse de Saint-Félix-de-Valois
Mme Emilie Boisvert, conseillère de comté, mairesse de Sainte-Marcelline-de-Kildare
M. Martin Héroux, conseiller de comté, maire de Sainte-Émélie-de-l'Énergie
M. Karl Lacouvée, conseiller de comté, maire de Saint-Zénon
M. Charles-André Pagé, conseiller de comté, maire de Saint-Alphonse-Rodriguez
Mme lsabelle Perreault, préfet
M. Sylvain Roberge, conseiller de comté, maire de Saint-Jean-de-Matha
Mme Sylvie Roberge, conseillère de comté, mairesse de Sainte-Béatrix
M. Michel St-Amour, représentant de Saint-Damien

À distance :

M. Robert Chicoine, conseiller de comté, maire de Notre-Dame-de-la-Merci
Mme Sophie Galarneau, conseillère de comté, mairesse d'Entrelacs
M. Raymond Rougeau, conseiller de comté, maire de Rawdon
M. Mario Venne, conseiller de comté, maire de Saint-Michel-des-Saints

Sont absents(e)s :

M. Pierre Charbonneau, conseiller de comté, maire de Saint-Damien
M. Joé Deslauriers, conseiller de comté, maire de Saint-Donat
Mme Michelle Joly, conseillère de comté, mairesse de Chertsey

Sont également présent(s):

trlme Édltn Gravel, directrice générale et greffière-trésorière
M. Maxime Filiatreault, directeur générale adjoint et directeur des Services administratifs et
de l'amélioration continue
M. Jean-Marc Leclerc, directeur du Service des finances
Mme Marina Jomphe-Laflamme, conseillère en ressources humaines
Mme Josée Caron, adjointe de direction

1. OUVERTURE DE LA SÉANCE

Le quorum ayant été constaté, il est proposé par M. Charles-André Pagé, appuyé par Mme
Audrey Boisjoly et résolu unanimement que la présente séance extraordinaire soit ouverte
à10h00.

2. ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

ll est proposé par Mme Audrey Boisjoly, appuyée par M. Martin Héroux et résolu
unanimement d'adopter le projet d'ordre du jour tel que présenté.

3. MATIÈRES RÉSIDUELLES MATAWINIE

3.1. Lettre d'entente concernant les conditions de travail de Matières résiduelles
Matawinie - Adoption

Considérant la convention collective en vigueur pour les années 2023-2028:.

Considérant I'ouverture du Service de matière résiduelles Matawinie (MRM) en janvier
2024;

Considérant la lettre d'entente #4 qui a été signée le 18 août 2025 pour spécifier
les conditions de travail applicables aux employés de MRM;
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Considérant la reconnaissance des parties qu'il y a lieu de clarifier I'application de
certains articles;

Considérant la volonté des parties de s'entendre sur les conditions de travail des
employés de MRM;

Considérant qu'il y a une entente de principe et que la signature de la lettre d'entente
#5 est conditionnelle à I'acception des membres du syndicat;

En conséquence, il est proposé par Mme Audrey Boisjoly, appuyée par Mme Émilie
Boisvert et résolu unanimement par le Conseil de la MRC de Matawinie :

D'approuver la lettre d'entente #5 portant sur la modification des conditions de
travail;
D'autoriser Mme Éditfr Gravel, directrice générale et greffière-trésorière, et
Mme lsabelle Perreault, préfet, à procéder à la signature de la lettre d'entente
#5;
De mandater la direction générale pour en assurer la mise en æuvre et le suivi.

4. VARIA

Aucun point.

5. PÉRIODE DE QUESTIONS

Aucune question n'est adressée au Conseil de la MRC

6. LEVÉE DE L'ASSEMBLÉE

L'ordre du jour étant épuisé, il est proposé par Mme Émilie Boisvert, appuyée par M. Martin
Héroux et résolu unanimement que la présente séance extraordinaire du Conseil de la MRC
soit et est levée à 10 h 26.

lsa

Préfet et greffière-

I
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